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Introduccion

Este informe tiene como objetivo exponer la situacion de la poblacion colombiana en la
Republica Argentina. Se tomard como fuente el Anuario estadistico migratorio de la
Argentina 2020 (Debandi et al., 2021) y el conjunto de datos de la Encuesta Nacional
Migrante (ENMA) (RIOSP-DDHH, 2020). De esta forma, desde el Observatorio sobre

politicas publicas y reforma estructural contribuimos al trabajo de empalme que se esta

realizando entre Gobiernos Nacionales en Colombia?.

Agradecemos a la Red de Investigaciones Orientadas a la Resolucién de Problemas en

Derechos Humanos (RIOSP-DDHH), quienes nos brindaron el conjunto de datos

recogidos por la ENMA 2020 y construyen una «mirada informada, objetiva y
representativa de la situacion de la poblacion migrante residente en el pais desde una
perspectiva de derechos humanos» (Debandi et al., 2021, pag. 4). Gracias a esto,
pudimos seleccionar y procesar una muestra de respondientes y representar la situacion

socio-econémica de la poblacién colombiana en Argentina.

Este relevamiento se piensa en el marco de la implementacion efectiva de la Politica
Integral Migratoria en Colombia, en donde se priorizan los siguientes temas:
«estrategias de acompafiamiento humanitario, productivo, laboral y la creacion de redes
interinstitucionales para el acompafiamiento a la poblacion que retorna al pais»; y
atencioén a la poblacion colombiana que «residen en el exterior por medio de oferta de
servicios y realizacion de proyectos de interés de cada comunidad» (Ministerio de

Relaciones Exteriores, 2022, pag. 255).

1 Ante la victoria electoral del Pacto Histérico en Colombia y la posesion del presidente electo
Gustavo Petro, el empalme es un trabajo de transicién que se esta llevando adelante con el
Gobierno saliente de Ivan Duque.
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Cuestiones metodoldgicas

La ENMA sistematiz6 las respuestas de 3.114 personas encuestadas (Debandi et al.,
2021, pag. 9). En este informe se toma como técnica de recoleccién de datos un
«muestreo sisteméatico» (Fowler, 2014, pag. 19): de la base se extrajeron las personas
respondientes de origen colombiano (198 casos). Esto representa el 2,7% de las
encuestas realizadas (Debandi et al., 2021, pag. 13). Los datos fueron procesados por
género y se desagregaron en distintas dimensiones de analisis. Si bien, para relevar la
informacion se us6 una técnica cuantitativa, su andlisis es cualitativo. Desde la
perspectiva de la «serendipia» (Forni, 2016, pag. 127) la analitica es «sustantiva» y esta
mediada por un trabajo inductivo sobre la evidencia empirica, prestando especial
atencion «sobre las anomalias (aquello que no se espera encontrar en el trabajo de
campo)» (2016, pag. 129). Dentro del procesamiento de datos se contemplan casos
singulares como género «otro» o la percepcién «no aplica / no responde» sobre el

trabajo registrado y no registrado.



Distribucién geogréaficay por género

Las personas respondientes de la encuesta estan distribuidas espacialmente de la

siguiente forma.

Cuadro 1. Distribuciéon por Provincia de las 198 personas colombianas

respondientes de la Encuesta Nacional Migrante 2020 (Argentina).

Provincia Respondientes
Ciudad Autonoma de Buenos Aires 103
Provincia de Buenos Aires 33
Provincia de Cordoba 12
Provincia de Santa Fe 11
Provincia de Neuguén 10
Provincia de Mendoza 7
Provincia de Salta 7
Provincia de Rio Negro 5
Provincia de Entre Rios 3
Provincia de Misiones 2
Provincia de Tucuman 2
Provincia de Chubut 1
Provincia de Jujuy 1
Provincia de San Luis 1

Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Esto permite hacer una representacion de la distribucién de la poblacion colombiana en

Argentina. Vemos que la muestra responde a la densidad poblacional (que concentra

mayores indices demograficos en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires y la Provincia

de Buenos Aires?).

2 Segun

datos estadisticos del Censo 2010. Disponible en:

https://www.indec.gob.ar/indec/web/Nivel4-CensoNacional-3-999-Censo-2010



https://www.indec.gob.ar/indec/web/Nivel4-CensoNacional-3-999-Censo-2010

Mapa 1. Representacién de la poblacién colombiana distribuida en Argentina por
provincias 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Entendemos que la cuestion de género es un factor determinante en las condiciones
materiales de una poblacion. Por esta razon los datos fueron procesados bajo este
criterio. Hay una sobrerrepresentacion de mujeres en las personas que respondieron la

encuesta: las comparaciones se hacen segun las proporciones de la muestra.



Grafico 1. Representacion de la distribucion de la poblacion colombiana en

Argentina por género 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Edad, ascendenciay origen étnico racial

La mayoria de personas LGBTIQ+, mujeres y género «otro» estan entre un rango de 18
a 34 afios. Los hombres tienen una distribucion homogénea entre los 18 y 54 afios. Un
porcentaje muy bajo de mujeres y hombres tienen més de 55 afios. Las personas

entrevistadas LGBTIQ+ y género «otro» no superan los 55 afios de edad.



Grafico 2. Representacion de rango de edad de la poblacién colombiana por

género 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Respecto a la percepcion de sus origenes o ascendencia, se puede observar una
muestra significativa de mujeres y personas LGBTIQ+ afrodescendientes. Los hombres
originarios (indigenas) constituyen un namero mayor que los afrodescendientes. Por
otro lado, una gran parte de las personas respondientes no se perciben de origen y

ascendencia africana u originaria (indigena).



Gréfico 3. Representacion de origen y ascendencia étnico racial de la poblacién

colombiana en Argentina por género 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Motivos de migracién y proyectos de movilidad

La mayoria de mujeres y hombres tienen entre 2 y 9 afios de residencia en el pais. Las
personas LGBTIQ+ no superan los 5 afios de residencia. Podemos observar que el caso

género «otro» tiene una permanencia de 5 a 9 afios.



Gréfico 4. Representacion de afios de residencia de la poblacién colombiana en

Argentina por género 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Respecto a los proyectos de movilidad, la mayoria manifiestan no saber o no responder.
Un numero significativo de mujeres sefialan permanecer en Argentina y también querer
retornar a Colombia. Los hombres expresaron emprender viajes a otros paises. Pocas
personas LGBTIQ+ se proyectan permanecer en el pais y se puede observar una
distribucion homogénea entre los proyectos de retorno, cambiar de ciudad o provincia o

migrar a otro pais. El caso género «otro» respondié querer permanecer en Argentina.



Gréfico 5. Representaciéon de proyectos de movilidad de la poblacién colombiana

en Argentina por género 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

De las 3.114 personas migrantes respondientes y provenientes de 14 paises (Debandi
et al., 2021), el 83% de quienes manifestaron que sus motivos de migracion eran por
estudio y tener otras experiencias, eran de origen Colombiano —ocupando un tercer
lugar, después de Ecuador y Haiti— (pag. 32). Respecto a los motivos por violencia y
discriminacion, las personas colombianas representan un 16%, lo que implica ocupar un
tercer lugar —después de Chile y Venezuela (pag. 34)—. Por otro lado, el 30% de la
poblaciéon que expresé motivos econémicos, eran de origen colombiano. Las personas
colombianas que respondieron a motivos de migracién por reunificacion familiar,

corresponden al 8% de la poblacién migrante encuestada (pag. 33).

Situacion migratoria, familiay acceso a derechos y servicios

La mayoria de la poblacion colombiana tiene el Documento Nacional de Identidad (DNI)
con residencia permanente y pocos casos muestran estar naturalizadas/es/os. Hay un
namero significativo de mujeres y hombres con DNI y residencia temporaria. Algunas
mujeres y personas LGBTIQ+ estan con su radicacion iniciada y en trdmite o con la
residencia precaria ante la Direccién General de Migraciones. Los Unicos casos que
presentan documentacion vencida son de mujeres. Observamos dos casos de hombres
gque tramitaron su DNI ante la Comisiébn Nacional para los Refugiados (CONARE).
Existen tres casos de mujeres y hombres que no tienen DNI y sin radicacion de tramite.
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Gréfico 6. Representacion de situacion migratoria de la poblacién colombiana en

Argentina (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

La poblaciéon colombiana encuestada expresé las siguientes barreras para el acceso a

la regularidad migratoria (Debandi et al., 2021, pag. 46)

e Problemas con los turnos: 66% de 198 respondientes.

e Falta documentacién: 19% de 198 respondientes.

e Dificultades econdémicas: 9% de 198 respondientes.

e Barreras tecnoldgico administrativas: 3% de 198 respondientes.

e No cumple con los requisitos: 3% de 198 respondientes.

Por otro lado, la mayoria de casos muestran no tener hijas/es/os. Sin embargo, existe
un numero significativo de mujeres y hombres con hijas/es/os nacidos en otro pais y en
Argentina. Solo existe un caso de una persona LGBTIQ+ con hijas/es/os nacidos en

Argentina.
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Grafico 7. Representacion de poblacion colombiana con hijas/es/os en Argentina

por género 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Un namero significativo de personas colombianas no tienen cobertura sindical ni privada
de salud. Son las personas LGBTIQ+ y las mujeres quienes sobrerrepresentan esta
problematica: incluso, ninguna de las personas LGBTIQ+ y género «otro» entrevistadas
poseen cobertura sindical o privada de salud. La mayoria de hombres tienen una

cobertura sindical y muy pocas personas dicen poseer medicina prepagada (privada).
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Grafico 8. Representacion de acceso a la salud de la poblacion colombiana en

Argentina por género 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Respecto al acceso a la vivienda, segun el Anuario Estadistico Migratorio 2020 (2021
pag. 91), el 44% de personas de origen colombiano dicen que alquilan vivienda por
contrato. El 42% manifiestan alquilar informalmente y el 7% accede a un lugar en calidad

de préstamo o intercambio. Otro 7% cuenta con vivienda propia.

Educacion y trabajo

La mayoria de respondientes manifiestan poseer estudios universitarios completos o
incompletos. También se observan algunos casos con estudios terciarios completos e
incompletos. Sin embargo, existen mujeres y hombres con estudios primarios completos
y secundarios incompletos (especialmente mujeres). Ademas, vemos un numero
significativo de personas con estudios secundarios completos. Toda la poblacion
LGBTIQ+ y género «otro» poseen estudios terciarios o universitarios.
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Gréfico 9. Representacion de nivel educativo de la poblacion colombiana en

Argentina por género 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Un gran nimero de la poblacion colombiana goza de trabajo registrado. Sin embargo,
una porcion significativa de casos manifiesta tener trabajo no registrado o perciben que
su actividad «no aplica» a estos dos criterios (la suma de los mismos supera la cantidad

de personas con trabajo registrado).
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Grafico 10. Representacion de acceso al trabajo registrado y no registrado de la

poblacion colombiana en Argentina por género 2020 (198 respondientes)

70

60
60

50 45

40

30
30

19 21
20
10
10 6
4
B :

o - E—

LGBTI+ Mujer Hombre Otro

B Trabajo registrado W Trabajo no registrado No aplica / no responde

Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

A continuacion, nos detenemos en los datos de las personas respondientes que
expresaron tener trabajo no registrado o0 que su percepcidon es «no aplica / no

responde».

Frente al trabajo no registrado, la poblacién de mujeres y personas LGBTIQ+ realizan
labores educativas, ademas de Illevar adelante actividades comerciales vy
gastronémicas. Solo las mujeres realizan servicios no registrados en casas particulares.
Los hombres viven de actividades centradas en la agricultura, la produccién industrial y
artesanal, y la reparacion de bienes (ademas del comercio y los servicios
gastronémicos). Tanto en mujeres como hombres se ven algunos casos de trabajo en

la venta ambulante.
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Gréfico 10.1. Representacion de las actividades del trabajo no registrado de la

poblacion colombiana en Argentina por género 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Una gran cantidad de mujeres registraron la respuesta «otro» y demostraron que existen
otras actividades no registradas y que no alcanzan a estar encuadradas dentro de las

opciones de la encuesta. Estas son las labores enunciadas:

e Artes plasticas (muralista).

e Artesy estética (tatuadoras y manicuristas).
e Artes escénicas (eventos de circo).

e Culturay logistica.

e Trabajo comunitario.

Existe una pequefia proporcion de mujeres y hombres que reciben ayudas del Estado
argentino y que desempefan trabajos no registrados. La mayoria sefalan «no
responder» ni recibir apoyo. Las personas LGBTIQ+ y género «otro» reciben ayudas

estatales.
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Gréfico 10.1.1. Representaciéon de ayudas del Estado recibidas por la poblacidon
colombiana en Argentina con trabajo no registrado y por género 2020 (198
respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Una cantidad significativa de mujeres y hombres perciben que sus actividades «no
aplican» al criterio trabajo registrado y no registrado (algunas decidieron «no

responder»). A continuacién, se exponen las labores que se enmarcan bajo este criterio.

Nuevamente el trabajo educativo aparece como una recurrente en las personas
LGBTIQ+, mujeres y hombres. También vemos casos en el rubro de la agricultura y la
salud. Exclusivamente las mujeres desempefan labores de comercio y servicios
gastronémicos y en casas particulares; mientras que los hombres realizan labores de

produccion industrial y artesanal, y venta ambulante.
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Gréfico 10.2. Representacion de las actividades del trabajo de la poblacidn
colombiana en Argentina por género segun percepcion de trabajo “no aplica / no

responde” 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Para quienes enmarcaron su labor en «otro» o «sin definir», estas son las actividades

que manifestaron realizar:
Mujeres y personas LGBTIQ+:

e Estudiante o beca de estudio.
e Voluntariado en ONG.

e «No trabajo».
Hombres:

e Estudiante o beca de estudio.
e \Voluntario en ONG.

e Informética y telecomunicaciones.

Ninguno de estos casos recibe ayudas del Estado y la mayoria de personas

respondientes decidieron seleccionar «no responde».
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Gréfico 10.2.1. Representacion de ayudas del Estado recibidas por la poblacién
colombiana en Argentina por género segun percepcion de trabajo “no aplica / no

responde” 2020 (198 respondientes)
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Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Discriminacién y violencia

La mayoria de personas LGBTIQ+ y género «otro» sufrieron discriminacion
esporadicamente o frecuentemente, y una gran cantidad de hombres y mujeres han
atravesado alguna vez por actos de discriminacion. Algunas mujeres han sufrido
frecuentemente discriminacion (contrario a la poblacion masculina). Encontramos

también casos que perciben no haber sufrido discriminacion.
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Grafico 11. Representacion de la discriminacién sufrida por la poblacion

colombiana en Argentina por género 2020 (198 respondientes)

70
62

60

50

40

34
30
23
20
20 16
12
10 7 8
Al n 1
o M mm N - —
LGBTI+ Mujer Hombre Otro
ENo,nunca MSi, algunavez Si, esporadicamente M Si, frecuentemente M No responde

Fuente: RIOSP-DDHH, 2020.

Una gran proporcion de la muestra encuestada, dice no haber sufrido hechos de
violencia. Sin embargo, algunos casos atravesaron alguna vez o esporadicamente por
situaciones de violencia: la poblacion LGBTI+ tiene un mayor indice de casos y uno de

los hombres respondientes expresa sufrir violencia de forma frecuente.
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Gréfico 11.1 Representacion de hechos de violencia sufridos por la poblacién

colombiana en Argentina por género 2020 (198 respondientes)
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De las 38 personas LGBTIQ+, género «otro» y mujeres que han sufrido casos de

violencia, 9 casos corresponden a violencia por motivos de género (esto corresponde al
23.6%).

Reflexiones finales

La poblacion colombiana en Argentina estd ubicada en los conglomerados
urbanos que tienen alta densidad demografica. Sin embargo, la muestra expuso
una distribucion heterogénea en distintos puntos del pais. Esto permite disefiar
operativos locales y territoriales para permitir el acceso efectivo a los servicios
consulares. Para ello se necesita un trabajo interinstitucional con autoridades
locales, movimientos y organizaciones sociales y sindicales.

También es importante pensar los servicios consulares desde un enfoque de
género e interseccional, ya que es un factor determinante en las condiciones
materiales de existencia de la poblacion colombiana en Argentina.

Este es un universo de mujeres y personas LGBTIQ+ jévenes. Los hombres
representan una masa poblacional mas adulta, demostrando mas afios de
trayectoria migratoria. Por esta razoén, los servicios consulares deben contemplar
los factores intergeneracionales y como se transversaliza la cuestion de género,

ya que determinan distintas formas de arraigo.
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La mayoria de personas de origen afrodescendiente son mujeres y personas
LGBTIQ+. También encontramos un numero significativo de mujeres y hombres
originarios (indigenas). Es fundamental pensar el acceso a los derechos
migratorios y servicios consulares de forma interseccional y transversal, que se
conecte a las trayectorias histéricas y culturales. Se debe promover la
visibilizacién y valorizacion de estas experiencias y saberes, y que permita a la
poblacion colombiana reconocerse diversa y heterogénea. De esta forma se
contribuye a la construccion de una identidad y a afianzar lazos comunitarios,
autogestivos y de exigencia de derechos.

Las personas LGBTIQ+ no tienen muchos afios de permanencia en Argentina (a
diferencia de hombres y mujeres). Esto indica que se enfrentan a barreras
materiales, institucionales y simbdlicas de arraigo: observamos que la gran
mayoria tienen proyectos de retorno, de cambio de ciudad o provincia o de
migrar a otro pais. Para ello es importante que las embajadas y cancillerias
tengan un diagnéstico claro y profundo de esta situacién y que hagan un
acompafamiento integral a las distintas trayectorias de movilidad.

Las dificultades de arraigo territorial en Argentina, es una situacion que vive la
poblacion colombiana y migrante en general. Por esta razén, la mayoria de casos
no tienen definido un proyecto de movilidad o permanencia (casi que no existen
certezas para sus proyectos de vida). Sin embargo, hay un porcentaje de la
poblaciéon que manifiesta permanecer en el pais. Por otro lado, algunas mujeres
expresaron proyectos de retorno. Para estos casos, es necesario que el Estado
colombiano garantice un retorno «humanitario, productivo y laboral» desde los
principios de la economia popular, social y feminista.

Los motivos de migracion se centran en proyectos educativos, por violencia y
discriminacion, por razones econémicas y de reunificacion familiar. Teniendo en
cuenta lo anterior, se proponen las siguientes acciones:

o Poner en marcha programas de formacion secundaria, técnica y
universitaria entre centros educativos de Colombia y de Argentina. De
esta forma se garantiza el intercambio profesional y de saberes, ademas
de construir estrategias para convalidar procesos formativos —entre los
Ministerio de Educacion de los respectivos paises—.

o Articular con el Registro Nacional de Victimas de Colombia y que los
servicios consulares garanticen el acompafiamiento integral a las
victimas y que efectivice una reparacion material, econémica, fisica y
emocional. Se pueden realizar vinculos interinstitucionales con el

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Argentina u
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organizaciones de Derechos Humanos como la Asociacion de Madres de
Plaza de Mayo, el Centro de Estudios Legales y Sociales (CELS) o la
Coordinadora contra la Represion Policial e Institucional (CORREPI).

o Promover el acompafiamiento consular a emprendimientos, con el fin de
valorizar las actividades reproductivas y productivas que lleva adelante
la comunidad colombiana en Argentina. Para ello, es necesario que el
personal de embajadas y cancillerias tengan a su disposicion una red de
contactos local para promover estas iniciativas y redirigir a la poblacion
colombiana a los distintos programas de fomento productivo que ofrecen
los Ministerios de Desarrollo Productivo y de Desarrollo Social en
Argentina.

o Que las embajadas y consulados se articulen con la Direccion Nacional
de Migraciones de Argentina para promover los recursos legales e
institucionales de reunificacion familiar que promueve la Ley de
Migraciones 25.871. Para esto es necesario que la poblacién colombiana
cuente con asistencia y asesoramiento legal por parte de las cancillerias.

Algunas personas no tienen su situacién migratoria resuelta (especialmente las
mujeres y personas LGBTIQ+). Para garantizar la regularidad migratoria, es
necesario desburocratizar los tramites consulares y reducir o eliminar los
aranceles. También, garantizar en los consulados y embajadas los
conocimientos y herramientas tecnoldgicas para acceder a los tramites y
documentos digitales. Todo esto, teniendo en cuenta las distintas barreras a las
gue se enfrenta la poblacion encuestada. El personal de cancillerias y
consulados debe disponer de capacitaciones que permitan conocer los
procedimientos de la Direccién Nacional de Migraciones de Argentina, para que
puedan brindar asesorias que permitan iniciar y adelantar los tramites
migratorios.

En la muestra de respondientes se pueden observar dos casos en donde el
trAmite migratorio inicié6 ante la CONARE. Esto representa la gran cantidad de
victimas que ingresan al pais como migrantes y no como personas refugiadas y
exiliadas. Es necesario que el Registro Nacional de Victimas en Colombia sea
actualizado y se trabaje en conjunto con los registros de la Comision de la
Verdad y de las distintas organizaciones de Derechos Humanos, para que las
victimas tomen conocimiento de sus derechos y los procedimientos de
proteccion y acogida.

Las mujeres y hombres manifiestan tener hijas/es/os nacidos en otro pais o en

Argentina: esto puede considerarse un factor de arraigo y definir la trayectoria
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migratoria que debe ser acompafiada y seguida por las embajadas y consulados.
Solo un caso de la poblacion LGBTIQ+ sefiala tener hijas/es/os. Esto demuestra
que en sus experiencias de vida se plantean otras formas de arraigo, de
movilidad y de estructura familiar que deben ser visibilizadas y atendidas
integralmente por los servicios consulares.

El acceso a una cobertura de salud sindical (obra social) o privada (prepagada),
es un problema que atraviesan mayormente las mujeres y las personas
LGBTIQ+ de origen colombiano en Argentina. Si bien, el sistema de salud
publico permite su atencion en hospitales y salas de atencion comunitaria, es
mas dificil sostener tratamientos prolongados o acceder a una atencion de salud
preventiva (por la alta demanda). Esto responde también a los altos indices de
trabajo no registrado en los que se encuentra la poblacién y que impide el acceso
efectivo a una cobertura de salud sindical o privada. Las autoridades consulares
deben tomar conocimiento de los mecanismos que brinda el Monotributo Social
en Argentina (entre otras herramientas) para que la comunidad colombiana
pueda acceder a una obra social. Para esto se tiene que realizar mesas de
trabajo con los movimientos sociales de migrantes y de la economia social y
popular y organizar estrategias que permitan el acceso a una cobertura.

La migracion colombiana en Argentina es una poblacion que tiene estudios
terciarios y universitarios. Sin embargo, las barreras migratorias someten a un
gran numero de personas calificadas —en conocimientos técnicos vy
profesionales— a trabajos no registrados y precarizados. Se puede observar una
sobrerrepresentacion en los rubros de educacion. Le siguen el comercio y los
servicios gastronémicos. También en la produccion industrial y artesanal y la
venta ambulante (desempefiado en su gran mayoria por hombres). Existen
labores feminizadas como los servicios a casa particulares. Labores artisticas,
estéticas, académicas y comunitarias también aparecen como actividades
invisibilizadas y no registradas. Es importante que las cancillerias generen
plataformas de reconocimiento y visibilizacion de todas estas actividades y
permitan la articulacion con las reivindicaciones del movimiento social y popular
en Argentina. Lo anterior permite el acceso a programas del Ministerio de
Desarrollo Social como Potenciar Trabajo. Ademas, se deben revisar los
convenios que hoy tiene el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) con otros
paises, evaluar su implementacion en Argentina y asi permitir el reconocimiento
de conocimientos técnicos y tecnoldgicos.

Las situaciones de violencia y discriminacion es una problemética recurrente en

la poblacién migrante colombiana y son las mujeres y personas LGBTIQ+ las
23



que viven con mayor frecuencia estas situaciones. Es necesario garantizar
plataformas educativas para que se reconozcan las distintas formas de
discriminacién y violencia, y realizar un trabajo interinstitucional entre la
cancilleria y el Instituto Nacional contra la Discriminacion, la Xenofobia y el
Racismo (INADI) de Argentina y el Ministerio de las Mujeres, Géneros y
Diversidad. De este modo se reconocen los mecanismos de atencion y

prevencién para garantizar una vida libre de violencia.
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